V¥ OVHcloud

Suplemento Local

PORTUGAL

E elegivel para o Plano de Incentivo Global do Grupo OVHcloud (“Incentivo Global”) e foi convidado a investir
o seu Incentivo Global relativo ao exercicio financeiro que terminou em 31 de agosto de 2025 em agdes
da OVHcloud através do FCPE "OVHcloud Shares" ("ESP 2025" ou "Oferta").

Este documento contém informagdes sobre a realizagdo da Oferta a nivel local e um resumo das
principais consequéncias fiscais e em matéria de contribuicdes para a seguranga social relacionadas
com o seu investimento.

Este documento é-lhe fornecido em acréscimo aos demais documentos relativos a Oferta, em particular, a a
apresentagao da Oferta no website e o Documento de Informagao Fundamental ("DIF") do FCPE "OVHcloud
Shares". Para mais detalhes, consulte o Plano de Poupanga Internacional do Grupo (Plan d'Epargne de Groupe
International ou "PEGI") da OVHcloud e o Regulamento do FCPE "OVHcloud Shares". Todos os documentos
s&o colocados a sua disposicdo no website dedicado a Oferta https://esp.ovhcloud.cony/.

As agbes da OVHcloud encontram-se admitidas a negociacdo no mercado regulamentado Euronext Paris. O
valor do seu investimento dependera do valor das agées da OVHcloud e, portanto, implica um risco. Nem o seu
empregador, nem OVHcloud podem dar-lhe conselhos de investimento nem qualquer garantia quanto ao prego
futuro das agées da OVHcloud.

Se ndo compreender o contetido dos documentos colocados a sua disposi¢ao no contexto da Oferta, a natureza
do investimento, ou 0s riscos e beneficios comparativos associados a Oferta, devera contactar um consultor
financeiro autorizado.

A participacéo nesta Oferta ndo é obrigatoria e a sua decisdo de participar ou de ndo participar nao tera qualquer
impacto na sua relagdo laboral no grupo OVHcloud.

Informacgao sobre a Oferta Local

AVISO LEGAL RELATIVO A VALORES MOBILIARIOS

A presente Oferta é realizada com base na isengao de elaboragéo de prospeto prevista no artigo
1(4)(b) do Regulamento do Prospeto da UE (UE) 2017/1129.


http://www.esp.ovhcloud.com/

ELEGIBILIDADE

A Oferta é reservada aos trabalhadores que sejam elegiveis para beneficiar do Plano de Incentivo
Global do Grupo OVHcloud em relagéo aos resultados do exercicio financeiro que terminou em
31 de agosto de 2025, ou seja, colaboradores com mais de 3 meses de antiguidade continua ou
descontinua em 31 de agosto de 2025, desde que ainda fagcam parte da forga de trabalho do
grupo a 1 de janeiro de 2025.

Se deixar de ser trabalhador do grupo antes de 1 de janeiro de 2026, deixara de ser elegivel
para participagdo no programa de bonus de incentivo do grupo e a sua participagao no ESP
2025 sera cancelada.

A participacao nesta oferta ndo é obrigatdria e a sua decisdo de participar (ou ndo) nao tera
qualquer impacto no seu emprego no grupo OVHcloud.

PROCESSO DE DECISAO E CONTRIBUIGAO CORRESPONDENTE

O ESP 2025 permite-lhe investir a totalidade ou parte do seu Incentivo Global em agdes
OVHcloud a serem detidas através do FCPE "OVHcloud Shares", tomando a deciséo durante o
periodo da Oferta, isto &, entre 24 de novembro as 10h00 (hora de Paris) e 5 de dezembro de
2025 as 23h59 (hora de Paris).

Se optar por investir o seu Incentivo Global no ESP 2025, beneficiara de uma Contribuigdo
Correspondente, que aumenta o seu investimento no ESP 2025. O montante da Contribuicao
Correspondente é calculado em proporgao ao montante do Incentivo Global que optar por investir
no ESP 2025. Consulte a apresentacado da Oferta no website para obter mais detalhes sobre a
matriz de calculo da contribuicdo correspondente.

Ap6s o final do periodo da Oferta, 0 montante total do Incentivo Global acrescido da contribuicao
correspondente sera transferido para o FCPE "OVHcloud Shares" (ver abaixo, "Depdsito das
suas agobes") a fim de permitir ao FCPE adquirir agdbes OVHcloud e emitir em seu nome as
unidades de participagéo correspondentes ao montante do seu investimento. Este investimento
sera efetuado a 15 de janeiro de 2026 ao valor patrimonial liquido das unidades de participagéo
do FCPE aplicavel nessa data.

Se desejar participar no ESP 2025, tome a sua decisdo online no sitio da internet
https://esp.ovhcloud.com/, depois de ter lido e aceite os termos e condi¢des da Oferta. Caso néo
o faga, o Incentivo Global ser-lhe-a pago em dinheiro em janeiro de 2026 com o pagamento do
seu salario.

DEPOSITO DAS SUAS ACOES

As suas agdes OVHcloud serado detidas no FCPE “OVHcloud Shares”. UmFCPE (Fonds Commun
de Placement d’Entreprise) € um veiculo de participagado acionista constituido ao abrigo da lei
francesa que permite aos colaboradores deterem coletivamente as agdes da sua empresa.. Ser-
Ihe-ao emitidas unidades de participacdo do FCPE num montante correspondente as acdes
OVHcloud que subscreva.

Desde que as suas agdes sejam detidas pelo FCPE mencionado acima, os direitos de voto
inerentes as acdes serdo exercidos pelos membros designados do conselho de supervisao do
FCPE, que representa os participantes, em nome dos colaboradores.

Quanto aos dividendos pagos pela OVHcloud em relacdo as suas agbes (se existirem), tais
dividendos serao distribuidos ao FCPE “OVHcould Shares” e reinvestidos em agdes adicionais
da OVHcloud. Isto resultara na emissédo de unidades de participacdo no FCPE adicionais (ou
fracOes das mesmas) em seu beneficio.



https://esp.ovhcloud.com/

PERIODO DE INDISPONIBILIDADE E EVENTOS DE RESGATE/SAIDA ANTECIPADA

O seu investimento no ESP 2025 esta sujeito a um periodo de detengéo obrigatério de 5 anos,
a partir da data de aquisi¢do das unidades de participagao no FCPE, i.e., o dia 15 de janeiro de

2026. No entanto, pode ser solicitada um desbloqueio antecipado em qualquer uma das
seguintes situacgodes:

v' Casamento ou de uniao civil (¥)

v" Nascimento ou adogdo de uma terceira (ou mais) crianga, desde que o seu agregado

familiar ja seja financeiramente responsavel por pelo menos duas criangas (*)

v" Divércio ou separagao quando acompanhado de uma decis&o judicial especificando que
a sua casa deve ser o Unico local de residéncia comum ou partilhada de pelo menos um

filho (*)

v" Violéncia doméstica cometida contra si, reconhecida ou dando origem a procedimentos

legais
v' Cessacao do contrato de trabalho

v'Utilizacdo dos montantes investidos para efeitos de criagdo de determinado tipo de

negécio por si, pelo seu cénjuge ou pelo seu filho (*)

v'Utilizacdo dos montantes investidos para efeitos de aquisicdo ou ampliacdo de uma

residéncia principal, incluindo a criagdo de um novo espago de habitagéo (*)

v" A sua incapacidade ou incapacidade do seu cobnjuge ou filho resultando na

impossibilidade permanente ou temporaria de exercer qualquer atividade profissional
v" A sua morte ou morte do seu cOnjuge

v" O sobre-endividamento reconhecido por uma comissdo de sobre-endividamento ou por

um juiz

v" Despesas relacionadas com a obras de conservagao destinadas a melhorar a eficiéncia

energética da sua residéncia; (*)

v' Atividade de cuidador proximo exercida por si ou pelo seu conjuge

v' Aquisicao de um veiculo que satisfaga uma das duas condigdes seguintes: (i)
automovel, carrinha, veiculo de duas, trés ou quatro rodas que “utilize exclusivamente

eletricidade, hidrogénio ou uma combinacao dos dois como fonte de energia”; ou (ii) uma

bicicleta a pedais nova (*)

Por favor note que para os eventos assinalados com (*), o pedido de desbloqueio antecipado
deve ser apresentado no prazo de 6 meses apds a ocorréncia do evento. O desbloqueio ocorre
sob a forma de um Unico pagamento, relativo, a sua escolha, a totalidade ou a uma parte dos
seus bens, exceto para a atividade de cuidador préoximo, em que a saida pode ser feita sob a
forma de um pagamento Unico uma vez por ano civil (relativo, a sua escolha, a totalidade ou a

uma parte dos seus bens).

Os eventos de desbloqueio antecipado sao estabelecidos pela lei francesa e devem ser
interpretados e aplicados de uma forma consistente com a lei francesa. Nao deve concluir que
pode beneficiar de evento de desbloqueio antecipado a menos que tenha apresentado o seu
caso especifico ao seu empregador e este tenha confirmado que se aplica a sua situagao. Sera

necessaria a apresentagao de documentacao demonstrativa da factualidade em causa.

REQUISITOS DE RELATORIOS RELACIONADOS COM O SEU INVESTIMENTO

Para relatérios fiscais, por favor ver "Informacao fiscal" abaixo.

AVISO DE DIREITO DO TRABALHO

O ESP 2025 nao faz parte do seu contrato de trabalho ou do seu relacionamento laboral e ndo
altera ou complementa tal contrato ou relacionamento. O ESP 2025 n&o constitui um direito
concedido e a participagao no ESP 2025 nao lhe confere de forma alguma o direito de participar
em transagbes semelhantes no futuro. Ndo existe qualquer obrigagdo da OVHcloud de langar

um novo plano em anos subsequentes.

Os ganhos ou beneficios que possa receber ou para os quais possa ser elegivel ao abrigo do
ESP 2025 nao serdo tidos em consideragdao para determinar o montante de qualquer
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compensacao futura, pagamentos ou outros direitos que Ilhe possam ser devidos (incluindo em
casos de cessacao do contrato de trabalho).



Nota fiscal

A presente nota fiscal refere os principios gerais que se esperam aplicaveis aos trabalhadores que participem
na Oferta e que sejam e permane¢am durante todo o periodo do seu investimento residentes em Portugal para
efeitos fiscais.

Este documento tem um propésito meramente informativo e ndo devera ser entendido como completo ou
exaustivo. O tratamento fiscal que Ihe seja aplicavel pode ser diferente do indicado abaixo, dependendo da sua
situagdo pessoal, particularmente em casos de mobilidade internacional. Os trabalhadores deverdo consultar
0s seus proprios consultores fiscais para obter aconselhamento mais conclusivo.

Os impactos fiscais descritos abaixo sdo baseados na legislacéo fiscal e doutrina administrativa aplicavel em
outubro de 2025. A legislacgéo tributaria ou a interpretacéo feita da mesma pode mudar ao longo do tempo.

Tributacao em Franga

Os trabalhadores nédo se encontrardo sujeitos ao pagamento de impostos ou contribuicées para a
Seguranga Social em Franga no momento da subscrigdo ou no momento do resgate das unidades de
participagdo no FCPE. Considerando que as suas agbes serao detidas pelo FCPE e que os dividendos
serao reinvestidos no FCPE, ndo deverao ser aplicaveis impostos em Franca sobre os dividendos que
eventualmente sejam pagos em relagao as a¢gdes da OVHcloud.

Tributacao em Portugal

Terei de pagar algum imposto ou contribuicdo para a Seguranca Social no
momento em que me tornar elegivel para investir o meu Incentivo Global
no ESP 20257

Resposta: Sim, na o investimento do Incentivo Global e a contribuicdo correspondente
por parte da entidade empregadora (matching contribution) resultardo na atribuicdo de
unidades de participagdo no FCPE, a qual estara sujeita a IRS como rendimento do
trabalho dependente.

Os rendimentos de trabalho dependente devem ser tributados em conjunto com os demais
rendimentos tributaveis sujeitos a englobamento as taxas gerais progressivas que variam
entre 12,50% e 48%, dependendo do montante global de rendimento tributavel.

E ainda aplicavel uma taxa de solidariedade de 2,5% ao rendimento compreendido entre
€ 80.000 e € 250.000 e de 5% ao rendimento que exceda € 250.000.

Os rendimentos aqui em causa ndo deverdo estar sujeitos a retencdo na fonte pela
entidade empregadora e deverao ser declaradas pelos trabalhadores nas suas respetivas
declaragdes anuais de rendimento.

A atribuicdo de unidades de participacdo no FCPE nao se encontra sujeita contribuicbes
para a Segurancga Social

Terei que pagar algum imposto ou contribuicao para a Seguranga Social se
optar por receber o meu Incencivo Global em dinheiro?

Resposta: Sim. O Incentivo Global estara sujeito a IRS nos mesmos termos que o seu
salario, i.e., como rendimento do trabalho dependente.




Os rendimentos de trabalho dependente devem ser tributados em conjunto com os demais
rendimentos tributaveis sujeitos a englobamento as taxas gerais progressivas que variam
entre 12,50% e 48%, dependendo do montante global de rendimento tributavel.

E ainda aplicavel uma taxa de solidariedade de 2,5% ao rendimento compreendido entre
€ 80.000 e € 250.000 e de 5% ao rendimento que exceda € 250.000.

Os rendimentos aqui em causa estarao sujeitos a retengéo na fonte por parte da entidade
empregadora a taxa que lhe for aplicavel em fungéo da sua situacéo pessoal e familiar.

O Bénus encontra-se sujeito a contribuicées para a Seguranga Social (a taxa contributiva
é de 34,75%, dos quais 23,75% sao suportados pelo empregador e 11% s&o suportados
pelo trabalhador).

Se forem distribuidos dividendos pela OVHcloud ao FCPE durante o
periodo de investimento, serao devidos impostos e contribui¢gdes para a
Seguranca Social sobre esses dividendos?

Resposta: Sim, sem prejuizo do reinvestimento dos dividendos no FCPE, o seu respetivo
montante devera ser tributado enquanto rendimento de trabalho dependente (Categoria
A). O montante de dividendos distribuidos ao FCPE devera ser incluido no montante
global de rendimentos tributaveis sujeitos a englobamento do ano em que os dividendos
foram pagos, sendo tributados as taxas gerais progressivas variaveis entre 12,50% e 48%.

E ainda aplicavel uma taxa de solidariedade de 2,5% ao rendimento compreendido entre
€ 80.000 e € 250.000 e de 5% ao rendimento que exceda € 250.000.

Os rendimentos aqui em causa nao deverdo estar sujeitos a contribuicdes para a
Seguranga Social.

Os rendimentos aqui em causa deverdao ser declarados na declaragdao anual de
rendimentos dos trabalhadores.

As unidades de participagao no FCPE estao sujeitas a algum imposto sobre
o patriménio?

Resposta: Nao.

Terei de pagar alguns impostos e contribui¢gées para a Segurancga Social
quando efetuar o resgate das unidades de participagdo no FCPE?

Resposta: Sim, os ganhos decorrentes do resgate das unidades de participagdo séo
sujeitos a tributagéo. O valor tributavel devera corresponder a diferenga positiva entre (i) o
valor de mercado das agdes tido em consideragao para efeitos de tributagdo no momento
da subscri¢ao e (ii) o valor recebido pelo resgate.

O rendimento tributavel correspondera ao saldo anual positivo entre as mais-valias e
menos-valias do ano em questéo, sendo tributado a taxa auténoma de 28%.

Sem prejuizo disso, pode optar pelo englobamento das mais-valias, caso em que serdao
aplicaveis as taxas gerais progressivas que variam entre 12,50% e 48%, em fungéo do valor
do seu rendimento tributavel global anual, bem como uma taxa de solidariedade de 2,5%
ao rendimento compreendido entre € 80.000 e € 250.000 e de 5% ao rendimento que
exceda € 250.000.




Se optar por englobar esses rendimentos no rendimento global, essa opgédo é
necessariamente efetuada em relagéo a todos os rendimentos da mesma categoria.

Por outro lado, se detiver as suas unidades de participacao/agdes por um periodo inferior a
365 dias e obtiver rendimentos anuais superiores a € 83.696, é obrigatério o englobamento
da referida mais-valia no rendimento global, determinando que as mesmas sejam sujeitas
a tributagéo progressiva acima referida.

Os rendimentos aqui em causa devem ser declarados na declaragao anual de rendimentos
(Modelo 3 e anexos aplicaveis), a qual, como regra geral, devera ser entregue entre 1 de
abril e 30 de junho do ano seguinte aquele a que os rendimentos se referem. Se a
declaragéo for entregue no prazo acima indicado o montante de imposto devido devera ser
liquidado até 31 de julho do ano seguinte aquele em que os rendimentos foram obtidos.

Os ganhos decorrentes do resgate das unidades de participagdo ndo se encontram sujeitos
a contribuigdes para a Seguranga Social.
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